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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fiir Bildung ung
Kindertagesforderung

Hochbegabte Kinder und Jugendliche sind Thema - die
Gestaltung des deutschen Bildungssystems in der Hoch-
begabtenforderung ist Auftrag der Karg-Stiftung. Nah
an den Bedurfnissen des hochbegabten und potenziell
leistungsstarken Kindes und dem Bildungsalltag sucht
sie professionell und partnerschaftlich bessere Wege fuir
die Forderung Hochbegabter. Die Karg-Stiftung, errich-
tet 1989 von dem Unternehmer Hans-Georg Karg und
seiner Frau Adelheid Karg, ist die grote in der Hoch-
begabtenforderung tatige deutsche Stiftung.

v www.karg-stiftung.de
v~ www.fachportal-hochbegabung.de

Die Begabtenforderung in Mecklenburg-Vorpommern
ist Teil der Inklusionsstrategie der Landesregierung.
Diese umfasst auch Kinder mit besonderen Begabun-
gen. Als Beitrag zur zweiten Phase der Forderinitiative
,LemaS*“ fihrt Mecklenburg-Vorpommern das Projekt
Karg Campus Schule M-V 2.0 durch und begleitet den
Transfer der Ergebnisse der ersten Phase der Initiative.
Mit dem Projekt werden die Leitschulen aus der ersten
Phase und die neuen Projektschulen unterstutzt.

Die Dr. Rolf M. Schwiete Stiftung ist eine gemeinnutzi-
ge Stiftung mit Sitz in Mannheim. Dr. Rolf M. Schwiete
hat sein ganzes Leben seiner Unternehmensgruppe,
der Van Baerle Chem. Fabrik GmbH & Co. KG, gewid-
met. Die Stiftung soll ein Andenken an ihn und sein
Wirken setzen. Stiftungszweck ist nicht zuletzt die For-
derung und Unterstlitzung der Jugend, insbesondere
von hochbegabten Kindern.

v~ https://schwiete-stiftung.com
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Kooperationsprojekt der Karg-Stiftung und des Ministeriums fiir Bildung und
Kindertagesforderung zur Weiterentwicklung und Verstetigung der Hochbegabten-
und Begabungsforderung, geférdert von der Dr. Rolf M. Schwiete Stiftung

Begabungsforderung in Mecklenburg-Vorpommern hat das Ziel, die individuellen Bega-
bungen aller Schiler:innen zu entdecken, zu starken und zu fordern. Sie ist eine grund-
legende Aufgabe aller Schularten.

Das Land Mecklenburg-Vorpommern und die Karg-Stiftung flihren mit diesem Projekt
die gute Zusammenarbeit aus dem Projekt Karg Campus Mecklenburg-Vorpommern fort.
Von 2018 bis 2022 wurden und werden hier vier Grundschulen und vier gymnasiale Leit-
schulen zur weiteren Qualifizierung im Bereich der inklusiven Begabungs- und Begabten-
forderung erfolgreich begleitet, unterstiitzt sowie fiir ihre Aufgabe als Kompetenzzentren
vorbereitet. Das neue Projekt, welches sich nun anschlieft und eine Laufzeit bis 2025 hat,
dient der Verstetigung und Weiterentwicklung der gebildeten Strukturen und Netzwerke
zur Begabungs- und Begabtenférderung. Dazu werden insgesamt drei Zielgruppen qua-
lifiziert: Berater:innen des Instituts fir Qualitatsentwicklung Mecklenburg-Vorpommern
(1Q M-V), Mitglieder der Kompetenzteams aus dem Vorlauferprojekt sowie Lehrkrafte und
Schulleitungen aus Schulen, die an der Transfer-Phase des Bund-Lander-Projekts Leistung
macht Schule (LemaS) teilnehmen. Die differenzierten und auf die Bedurfnisse der Ziel-
gruppen angepassten Fortbildungsformate orientieren sich am Konzept von Karg Campus.
Dessen Curriculum beinhaltet die systematische Aufbereitung padagogischer und psy-
chologischer Theorien und Konzepte zur Hochbegabung und Begabungsforderung.
Dabei werden die wissenschaftlichen Erkenntnisse systembezogen mit der Anwendung
im padagogischen Alltag sowie in der Schul- und Netzwerkentwicklung verknupft.



https://schwiete-stiftung.com/

Das Projekt Themen und Ablauf

Das Projekt zielt darauf ab, das bereits bestehende Netzwerk zur Begabungs- und Begab-
tenférderung auszubauen und weiterzuentwickeln sowie weitere Adressat:innen in der

Karg Campus umfasst die Komponenten Fortbildung, Prozessbegleitung und Vernet-
zung. Es werden systematisch aufeinander bezogene Veranstaltungsformate angeboten.

Begabungsforderung fort- und weiterzubilden.

N
S Fortbildung 1-5 D
~ Fortbildung 6-9
y
Netzwerkschulen mit N
> o r .
—Eﬁi— Schulleitung (SL) und S M‘;'t:p"kato”“”e“ []
Kompetenzteam (KT) schulung 1
D D |:| "ﬁi" D D Schulung D
Berater:innen ° o : :
s Greifswald Situationsanalyse
l:, Multiplikatorenschulen “‘Eai" "ﬁi" ~—ﬁi— Reflexionstreffen 1 E] D
1. Netzwerk: E] ;chwerin "ﬁi" E] . I:l —rﬁi— Netzwerktagung 1 I,I] D i&j
Ostseenetzwerk Neubrandenburg alle Akteur:innen
2. Netzwerk: —rﬁi— "Eai" Intensivkurs 1
Nordwestmecklenburg- (Kompetenzteam: KT)
Seenplatte
Reflexionstreffen D
L der Prozessbegleitung
S Multiplikator:i
ultiplikator:innen-
Netzwerke: Jeweils zwei der vier Schulamtsbezirke Multiplikator:innen der Multiplikatorenschulen: N P l:,
L schulung 2
werden zu einem Netzwerk (1. Netzwerk: Ostsee- Die Multiplikator:innen der im Vorgangerprojekt
netzwerk und 2. Netzwerk: Nordwestmecklenburg- entstandenen Multiplikatorenschulen werden im Reflexionstreffen 2 m D
Seenplatte) mit jeweils zwei Kompetenzzentren zu- Rahmen einer Multiplikator:innenschulung auf
sammengefasst. ihre zukinftige Transfer- und Netzwerktatigkeit ]
. . . .- Schulleitungsforum 1
weiter vorbereitet. Reflexionstreffen der Multipli- (Schulleitung: SL)
Berater:innen des Instituts fiir Qualitatsentwick- kator:innen der Multiplikatorenschulen und der
lung Mecklenburg-Vorpommern (IQ M-V): Jeweils Berater:innen des IQ M-V dienen der Vernetzung Intensivkurs 2 und 3 _Eai_
zwei Berater:innen der vier Schulamtsbereiche wer- sowie dem Ausbau der interdisziplindren Zusam- (KT)
den im Thema der Begabungs- und Begabtenforde- menarbeit. Reflexionstreffen
rung entsprechend des Karg Campus-Curriculums der Prozessbegleitung II]
weitergebildet. Zudem werden sie im Prozess- Netzwerkschulen KC M-V 2.0: Die neu hinzukom-
begleitungskonzept der Karg-Stiftung geschult und menden Netzwerkschulen werden auf ihrem Weg Schulleitungsforum 2 __E’E‘Ii_
auf die Aufgabe vorbereitet, die neu hinzukommen- hin zu einer begabungsforderlichen Schulkultur % (SL)
den Netzwerkschulen in ihrem Schulentwicklungs- professionell unterstiitzt. Dies erfolgt zum einen N .
o Intensivkurs 4
prozess zu begleiten. durch eine von der Karg-Stiftung organisierte, um- > Intensivkurs 5 (KT)
fassende Fort- und Weiterbildungsreihe fiir Lehr-
krafte und Schulleitungen und zum anderen durch Netzwerktagung 2 II] |:| ._Eai_
T . . . alle Akteur:innen
eine individualisierte Prozessbegleitung durch die y

Berater:innen des 1Q M-V.




)

Netzwerkschulen mit
Schulleitung (SL) und
Kompetenzteam (KT)

Berater:innen

Multiplikatorenschulen

1. Netzwerk:
Ostseenetzwerk

2. Netzwerk:
Nordwestmecklenburg-
Seenplatte

0o # O

Rostock Greifswald

%.D g3
E] Schwerin
£

- o
e o0

Neubrandenburg

i3

03

$03



