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Struktur des Vortrags

(1) Herausforderungen: Flexibilitat & Adaptivitat

(2) Beispiel I: Passgenaue Forderung durch digitale Diagnostik &
flexibles Gruppieren

(3) Beispiel II: Personalisierung und Adaptivitat durch Deeper Learning
(4) Beispiel lll: Flexible digitale Schulen

(5) Chancen des digitalen Zeitalters: Adaptivitat, Personalisierung,
Flexibilisierung
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Die Begabungsforderung und die Hochbegabtenforderung steht
traditionell vor zwei Herausforderungen:

* Flexibilitat: Anpassung an individuelle Schilerbedurfnisse und —
interessen - sowie zeitliche und raumliche Rahmenbedingungen

* Adaptivitat: passgenaue Herausforderungen in der ,Zone der
nachsten Entwicklung® knapp Gber dem aktuellen Leistungsstand

Zone of

Student
can

Proximal
Develop.

|

Learning / Development
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Die Herausforderung:

Okonomische, politische, soziale und kulturelle Teilhabe
(Sliwka & Klopsch 2023; Sliwka, Klopsch & Deinhardt 2023)
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Gleichbehandlung Chancengerechtigkeit
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Response to Intervention (RTI)

Messbares strategisches Ziel: deutlich weniger Kinder unter den
Mindeststandards (Bildungsminimum), mehr Kinder auf den
Regelstandards, mehr Kinder auf den Optimalstandards

Intensive Individual
Intervention

1. Allgemeiner Unterricht: Alle Schuler erhalten
denselben Unterricht. Lehrkrafte beobachten, ob es
Lernschwierigkeiten gibt.

2. Zusatzliche Unterstitzung: Schiler/innen mit
Schwierigkeiten erhalten gezielte Hilfe in kleineren
Gruppen in flexiblen Lernbandern.

Core Classroom
Instruction

3. Spezialisierte Hilfe: Bei anhaltenden Problemen
bekommen einzelne Schiler/innen individuelle
Forderung durch Experten oder spezielle

Programme. 3 Tiers of support

RTI (Response To Intervention)

Ziel: Frihzeitige und angepasste Unterstutzung,
damit alle Schuler/innen erfolgreich lernen kénnen.
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Bannermann School Edmonton 8
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Digitale Lernstandserhebungen

https://www.alberta.ca/student-learning-assessments.aspx
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Reading
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Passgenaue Forderung

Intensjvg Individual
Intervention

Targeted Small Group

Tiet 2 Instruction

Core Classroom

Instruction

RTI (Response To Intervention)

3 Tiers of Support

Our Intervention Data

104mE

Empower Comprehension

| TosREC [Nt guatass
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Strategische Kernroutine zur adaptiven Forderung
(Sliwka, Klopsch & Deinhardt 2023)

Lernausgangs- Analyse der

erhebung Daten
(digital gestutzte durch das Team
Lernausgangs- an der Schule
erhebung) (Lehrkrafte und

weitere multi-

professionelle professionellen
in einem Krafte) Protokolls
Zeitkorridor " '}

2u Beginn des datengestutzte
Schuljahrs Entscheidungen
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5a 5b 5¢ 6a 6b 6¢c Zusatzliche Zusatzliche
Schmidt Mayer Midller Schneider Fischer Wagner Forderkraft Forderkraft
Becker Schafer
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
08:45 - 10:15 Lernband Deutsch
10:15 - 10:30 Pause Projekttag
10:30 - 11:15 Lernband Mathematik
11:15-12:00 Sport Nebenfacher Nebenfacher
12:00 — 12:45 Mittagspause
13:00 - 13:45 Nebenfacher Nebenfacher Nebenfacher
13:45 — 14:30 Sport
14:30 - 15:15 Nebenfacher
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Passgenaue Forderung (nordisches Modell)

Jede*r Schuler*in hat das Recht auf

passgenaue padagogische Forderung.
Die Forderung beginnt so frih wie moglich.

Alle Lehrkrafte unterstiitzen alle
Schiler*innen.

Multi-professionelle Kooperation

Kooperation mit Eltern

Quelle: Ausbildungsschule der Universitat von Helsinki
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Leistungsbewertung, die dem Lernen dient
Fuhrerscheinprinzip

Soziale Bezugsnorm Individuelle Bezugsnorm  Kriteriale Bezugsnorm

Die Leistung des Lernenden Die Leistung des Lernenden Die Leistung des Lernenden

wird mit der”Lelstung. wird mit den eigenen wird mit gestuften

anderer Schuler verglichen. Vorleistungen verglichen. Bildungsstandards

verglichen.

14
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Well-Being School
Survey
2022-23



Evidenzorientierung: Der Weqg zur
datengestutzten Schulentwicklung
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1. Digitale Lernstandsdiagnostik zu Beginn
des Schuljahres und flexibel im Laufe des

Schuljahres
Sozialdaten zur Schule und threm Umfeld

Verbindliche Surveys: Schiler*innen,
Lehrkrafte, Eltern

w N
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Datengestutztes
Entscheidungshandeln

,Data-informed not data-driven/*

« Setzung strategischer Entwicklungsziele und passender

MalRnahmen
* Roll-out Planning: Ein- und Dreijahresziele

« Ko-Konstruktion auch in professionellen Lerngemeinschaften

und in regionalen ,Schulfamilien”

17
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Struktur des Vortrags

(1) Herausforderung: Flexibilitat & Adaptivitat

(2) Beispiel I: Passgenaue Forderung durch digitale Diagnostik &
flexibles Gruppieren

(3) Beispiel Il: Personalisierung und Adaptivitat durch Deeper
Learning

(4) Beispiel lll: Flexible digitale Schulen
(5) Chancen der Digitalisierung fiir die Begabungsforderung



Ausgangspunkt: Ein sich verandernder Kontext
Upskilling/Upgrading

Index Value: 1960 = 50

Figure 3: Index of Changing Work Tasks in the U.S. Economy 1960-2009*

70 7
65 = =
60
55 1
50
45 1 ==
~=Working with New Information
40 - —#=Solving Unstructured Problems
“*~ Routine Manual Tasks
35 MNon-Routine Manual Tasks
~*~Routine Cognitive Tasks
1960 1970 1980 1990 2000 2006 2009

Levy, F. and Murnane, RJ., (2013) Dancing with Robots: Human Skills for Computerized Work Third Way: Washington, D.C.
Retrieved January 2013, from http,/content thirdway.org/publications/7 14/Dancing-With-Robots.pdf
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Herausforderungen der veranderten Lebenswelt
VUCA
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volatility uncertainty complexity ambiguity
Unbestandigkeit Unsicherheit Komplexitat Vieldeutigkeit
Geschwindigkeit, Vorhersehbarkeit und Anzahl an Phanomene/
Umgang und Berechenbarkeit von  Handlungsmoglichk Informationen sind
Dynamik von Ereignissen nehmen  eiten steigt. Ursache oft mehrdeutig
Verinderungen der ab. Die Gestaltung der und Wirkung sind  interpretierbar.
Welt, in der wir Zukunft mit oft vielschichtig. Etwas eindeutig zu
leben, werden Erfahrungen aus der bestimmen fallt
groBer. Vergangenheit wird schwerer.
schwieriger.

Eigene Darstellung nach Fadel et al. 2017 20



Warum bendtigen wir eine neue Lernkultur?
BANI

Brittle
brichig

Systeme und
Strukturen, die
wenig
anpassungsfahig
sind werden unter
Druck brichig

Anxious
angstlich

Menschen und

Organisationen

empfingen Angst und

Sorge um die Zukunft

- Vorsicht

= Angst vor
Entscheidungen
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Non-linear Incomprehensible
nicht linear unverstandlich
Kausalketten sind Die stetige

nicht mehr Verfligbarkeit von
nachvollziehbar. Daten und

- Wirkungen und Informationen
Entwicklungen sind > Gefuhl der
schwer vorhersehbar Uberforderung

Eigene Darstellung nach Cascio 2020 21
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Begabungsforderung & 21st Century Skills

Flexibilitat
Medienfertigkeiten

Kreativitat

Kritisches
Denken

22



TOWARDS
DEEPER
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Deeper Learning

“Deeper Learning captures the
nuances, the ideas, and the energy
behind an entire effort to
fundamentally rethink the most
important outcomes in education for
the 21st century.”

Tony Wagner
Harvard University, New Innovation Lab
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Deeper Learning Schulen

Die Australian Science and Mathematics School

.We encourage our students to dream big, explore their passions, be curious and
immerse themselves in real-world challenges. Our curriculum challenges students to

develop deep understanding in areas of specific curiosity and interest to them”.
Jayne Heath, Principal

- Offentliche Schule mit naturwissenschaftlichem Profil
« Jahrgangsstufe 10/11
« Modules als Inspiration fur Deeper Learning Sequenzen

Bilder online unter:

UNIVERSITAT
HEIDELBERG
ZUKUNFT
SEIT 1386


https://www.asms.sa.edu.au/wp-content/uploads/2015/01/ASMS-promo-pictures-048.jpg

Central Studies an der ASMS
Interdisziplindre Deeper Learning-Sequenzen

EARTH &
COSMOS

TRUTH &

STUDENT
INQUIRY
PROJECT

STUDIES

DREAM
DESIGN
DEVELOP

BIODIVERSITY

PERCEPTION
THE ENERGY
EQUATION
LEARNING

UNIVERSITAT
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SEIT 1386

COMMUNICATION

BODY IN
SYSTEMS QUESTION
LEARNING
STUDIES

STUDENT
INQUIRY
PROJECT

SUSTAINABLE

FUTURES ENGINEERING

A MONSTER

Sliwka et al. 2021, p. 9


https://www.asms.sa.edu.au/wp-content/uploads/2015/01/ASMS-promo-pictures-048.jpg

Central Studies an der ASMS

Interdisziplindre Deeper Learning-Sequenzen

Instruktive und ko-konstruktive Momente wéhrend der Sequenz "Engineering a Monster” https://www.asms.sa.edu.au/wp-
https://asms.sa.edu.au/engineering-a-monster/, Kruger 2020, CRAFT 2021 content/uploads/2015/01/ASMS-promo-pictures-048.jpg



https://asms.sa.edu.au/engineering-a-monster/
https://www.asms.sa.edu.au/wp-content/uploads/2015/01/ASMS-promo-pictures-048.jpg

Das Phasenmodell in der Ubersicht UNIVERSITAT

HEIDELBERG
. \ . . ZUKUNFT
Phase (Co-)Design durch Instruktion Ko-Konstruktion /e : o\ Authentische SEIT 1386
Lehrkrafte und Aneignung und Ko-Kreation Leistung
Prozess Lehrkrafte bereiten (meist im Substantieller Input (Co-) Agency von Lernenden Authentische Leistungen
Team) eine Deeper Learning- von Expertinnen und Experten Solbstregulierte Arbeitan und Arbeitsergebnisse
Fnhel e caenen e o compakieVoridge/Vor  omplten Aogabenfem. |G Sfentich
fuzmnim dUECh Lehrkrafte arbeit, Einzelarbeit, Mischform)
Eestaltung einer hybriden und anderen Expert/innen 4 K/21st Century Skills Reflexlon.des Arbeits-
ernumgebung e : i ; prozesses und der
* Personalisierung im Kommunikation, Kooperation/ Arbait bni
Auswahl von passenden digitalen Zugriff auf Kollaboration, kritisches Denken roeltsergebnisse
Bildungsmedien Bildungsmedien im und Kreativitat
Lernmanagementsystem
Stufung der Medien Voice & Choice durch Persona-
und Materialien nach lisierung und Ko-Konstruktion
Schwierigkeitsgrad Dialogiache Lelstinissentwickline
Ggf. Einbindung von externen (durch formatives Feedback)
Expert/innen und auBerschu-
lischen Lernarten A
-8
Lernziele der Tiefes Verstandnis von Entwicklung von Erreichen und Zeigen von
Schiilerinnen Schliisselkonzepten Handlungskompetenzen und Arbeitsergebnissen und
urid Schitler Fokus auf konzeptuellem Wissen  tiefergreifendem Lernzielen (Kompetenz- und
. . (Fach-)Wissen Wissenszuwachs)
Aqe'gn”ng stabiles e Konzeptuelles Wissen :
Wissensfundament e Deklaratives Wissen Metakognitive Reflexion
e Prozedurales Wissen
e Metakognitives Wissen
Rolle der Lehrkrafte als Aufbau kognitiver Strukturen Adaptive Expertise Lernforderliches Feedback
= Designerinnen und Designer von bei den Lernenden flexibel und situativ): A
Lenikekite Deepger Learning—Unterricﬁt (o ZeigenNormachegl ¢ SDLQ'T“""“W.E fiir
» Coaching fachliche Kompetenzen
® Lerngeruste anbieten * Kompetenzraster fir (iber-
(Scaffolding) fachliche Kompetenzen
e Lautes Denken einfordern ] ;
e formatives Feedback geben Dokumentation und Einschat-
e situationsangemessen in den zung von Lernergebnissen und
Hintergrund treten Kompetenzzuwachs
e Reflexionsprozesse anleiten )8

Prof. Dr. Anne Sliwka & Prof. Dr. Britta Klopsch (2022). Deeper Learning in der Schule: Pidagogik des Digitalen Zeitalters. Weinheim: Beltz.
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Die Deeper Learning
Wissensarchitektur
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Genome Biology: SEIT 1386
Die Welt der Gene
9 St. Raphael Gymnasium

Heidelberg

;;; KlassengroBe: 18 Lernende, Sek II
Projektdauer: 9 Schulstunden
'H' J.Beigel/ 1. Kueppers 2 o B

Hts:/www.srgh.de/ejg@ps/bildergalerie—raJ)ael—gynasium98—19.jpg?f|=20327836
30


https://www.srgh.de/eip/clips/bildergalerie-raphael-gymnasium98-19.jpg?fl=20327836

DEEPER LEARNING

In der Praxis

Forschungsschwerpunkte der

ERINGEMPRER: & choice

* Krebs

* Epigenetik - Genomic Imprinting

« Klonen

* Genetic engineering — transgene Organismen
« CRISPR/Cas9 - Brave new genome editing

« Stemcells updated



Voice & Choice

In a Nutshell ﬁ.L.n! UNIVERSITAT

7NH).¢) | HEIDELBERG
: ZUKUNFT
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a

Voice & Choice ist ein padagogisches Prinzip,
das es Lernenden ermoglicht,
altersangemessen im Lernprozess zu
partizipieren.

Choice: Lernende treffen Entscheidungen
uber das eigene Lernen.

Voice: die Stimme der Lernenden hat im
Lernprozess Gewicht.

© Deeper Learning Initiative

Lernweg O Entscheidung 9 Lernziel Eigéfe Darstellung

© KIT & Uni HD



Ko-Konstruktion und Ko-Kreation
Im Projekt ‘Die Welt der Gene’
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THE LEARNING PIT
BY JAMES NOTTINGHAM Eureka!

Wow, that was great
Now [ feel as if [ really understand it Transfer

I can do this!

ReviewW

Eas
Learning

Concept
This is easy. [ think T know , Construct

the answer. | am ready to

X I'm starting to make sense of
make my first attempt.

all of this. It feels great to be
able to create an even better
answer. I'm starting to get the
hang of this now

The Pit

Challenge
It's not as easy as | first thought
[ keep finding problems with my Cognitive Conflict
first answer. Maybe my first attempt There are so many things to consider
was beginners luck? I'm s confused! | feel like giving up
(but I won't).




Scaffolding A

“Lerngerlste” bauen

L) |.H (A \
DA ~
E=lll

] ”( ¢

2 s

© Deeper Learning Initiative

© KIT & Uni HD
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Die Hute der

Lehrkraft:

Adaptives
professionelles

Handeln von

LAUT DENKEN

Lehrkraften

36
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Authentische Leistung

Pilotprojekt: Die Welt der Gene UNIVERSITAT

HEIDELBERG
ZUKUNFT
SEIT 1386
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Arbeiten wie ein Naturwissenschaftler:

«  Wissenschaftskommunikation
 Authentisches Material

« Kongress

» Eigene Fragen stellen
» Kritische Diskussion der Ergebnisse

* Vernetzung der Einzelthemen

37



Beispiele fur authentische
Leistungen

Ausschnitte aus den Postern

Phase 2: Expressionsphase

<1

Ay
o
= <~ your position

(3)

®

5) Crispr-L
R Das CRISPR-Locus (Crispr-DNA) wird
zunachst in eine Vorldaufer CRISPR-RNA

transkripiert, die Pra-crRNA.

Transkription des
Crispr-Locus
u w Die pra-crRNA wird in die "reife" crRNA

umgewandelt. Jede crRNA enthalt nun einen
acer (=alle Spacer durch eine crRNA
| representiert). Mit Hilfe dieser wird in der

(6) Pra-crRNA

nachsten Phase der Angreifer identifiziert.

Prozessierung zu
CrRNA —

Forschungsschwerpunkt: CRISPR/Cas

I WIE WIRD UNSERE GENAKTIVITAT REGULIERT? l

@® Methylierung der Basen der DNA

Thymin
Adenin ’

Manchmal setzten Methylgruppen

5 Ende, i v e
e ¥ -
( ' (IS J \CS an Basen der DNA an (vorwiegend an
L2 Cytosin)

.‘- > J o
Phosphati \k@/ g q
d:z_soxyribose ol 1] 5
Riickgrat P i °\7_;
7 b
LR “\5‘@

. “Z
IQ/ 4 b@ » Diese Bereiche kénnen nicht

5 Ende cytosin y~  abgelesen werden!

N Guanin 5' Ende

o
Durch Bindung von CH3 und i N N N

"5-Methyl-Cytosin"

Resultat ist die Kompaktierung des
Chromatins, wodurch die
Transkription erschwert wird

CH3 “‘

@® Histonmodifikation

e

Histone sind kugelige
Proteine, um die sich der
DNA-Faden wickelt

kleinen EiweiBen an die
Histonschwanze verdichtet
sich die Wicklung

Erschwerung des Ablesens!

Forschungsschwerpunkt: Genomic Imprinting

UNIVERSITAT
HEIDELBERG
ZUKUNFT
SEIT 1386
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Authentische Leistungen
Arbeiten als.. UNIVERSITAT
ZUKUNFT
SEIT 1386
* Wissenschatftler:innen
 Journalistiinnen
* Historiker:innen
 Unternehmer:inne
 Kinstler:innen
« Koch:innen
« Ftc...
) T Aue:
: Wi Sliwka, A. &
Klopsch, B.
(2022)
Deeper
Learning. Eine
Padagogik des
digitalen
Zeitalters.
Beltz.
© KIT & Uni HD 39



Titel
Utertite

Text

......

Ideensammlung: authentische Leistungen

Modell (analog, digital)

Konzept

(Design-)objekt

Zeitungsartikel, Zeitschrift, Buch,
literarischer Beitrag, E-Book
Gemeinniitziges Projekt/
Engagement

Studie

Visualisierung: Poster, Plakat,
Comic, Sketchnotes, Grafiken

Portfolio

Video, Dokumentation, Film, Vlog
Ausstellung, Projektmesse,
Vernissage, Lesung, Event
Kunstwerk

Podcast, Audioguide, Hérspiel
Musikstiick, Komposition, Remix
Website, Web-Quest, Blog
Social-Media Post (Story, Reel etc.)
Konstruktionsplan, Erfindung
Konstruierte Maschine, Roboter
Thesenpapier

Prdsentation

Gestaltung eines Ortes (Garten,
Denkmal, Infotafeln)

Kampagne

Escape Room gestalten
Pop-Up-Buch
Moodboard

Experiment
Stadt-/Museumsfiihrung
Talk, Moderation, Rede
Debatte

Protokoll
Prozessdokumentation
App entwickeln
Auffiihrung, Vortrag, Rede
Choreografie, Tanz,
Rollenspiel

Animation erstellen
Demonstration
Diskussionsforum
Interview

Mahlzeit

Strategie

Prdsentation

Spiel

Happening

Kunstwerk

Science- oder Petry Slam
Experteninterview
Kampagne

Ausstellung

Workshop, Ideenwerkstatt,
Training
Geocaching-Route
gestalten

Memes gestalten



Klimawandel




,Klimawandel*

Hardtschule
Durmersheim
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DEEPER LEARNING

In der Praxis

Forschungsschwerpunkte

- Klimafluchtlinge
- Veranderung der Flora und Fauna
- Meeresspiegelanstieg

- Extremwetterereignisse
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Beispiel einer
authentischen
Leistung:

Eine , Tagesschau”
mit vier
Filmbeitragen a 5
Minuten
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mawandel*

I
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Forschungsauftrag_Atmosphare CO2.pdf
Forschungsauftrag_Eiskerne.pdf
Forschungsauftrag_Kohlenstoff im Permafrostboden.pdf
Forschungsauftrag_Meeresspiegel.pdf
Forschungsauftrag_Rarotonga.pdf
Forschungsauftrag_Solarplantage.pdf



Klimaszenario Anstieg der_ CO_2-
Vulkaninsel Rarotonga Konzentration in

- UNIVERSITAT
der Atmosphare HEIDELBERG
Rarotonga (friher auch Oruruti Island, SEIT 1386
Roxburgh Island oder Armstrong’s Island) ist Arbeltsauftrag:

die am dichtesten besiedelte Insel und mit
einer Flache von rund 67 km? die gréBte der
15 Cookinseln im Sidpazifik. Der Archipel
bildet heute das unabhéngige Territorium der
Cookinseln, das in freier Assoziierung mit
Neuseeland steht. (aus Wikipedia)

Untersuche den Anstieg von CO2 in der Atmosphére anhand eines
geeigneten mathematischen Modells, bei dem du das Luftvolumen der
Atmosphdre sowie die aktuelle CO2 Konzentration berechnest, wobei du den
aktuellen Jahresaussto3 von CO2 zugrunde legst.

Bestimme damit, um wie viel Prozent die CO2 Konzentration in den ndchsten
20, 50 und 100 Jahren ansteigen wiirde, wenn wir den CO2 AusstoB nicht
reduzieren, sondern wie aktuell vorhanden, beibehalten wiirden.

Arbeitsauftrag: Vergleiche deine Ergebnisse mit aktuellen Erkenntnissen zur CO2
Konzentration in der Atmosphére.

Untersuche mithilfe eines mathematischen Modells die Auswirkungen der

besiedelten Fldchen fir die Bevélkerung der Insel Rarotonga. Gehe dabei auf mogliche Szenarien beziiglich der Auswirkungen in 20, 50
und 100 Jahren fiir die Verénderung des Klimas ein.

Leitfragen: :
Leitfragen:
Welche Landflache wird bei einem Anstieg des Meeresspiegels bis 2050

(bzw. 2100) nach aktuellen Studien noch vorhanden sein? Wie viel CO2 wird zur Zeit im Durchschnitt in die Atmosphare abgegeben?

Wie verandert sich damit die Konzentration von CO2 in unserer Atmosphare
in den kommenden 20, 50 und 100 Jahren, wenn wir so weitermachen?

Was bedeutet das fir die Bevolkerung und deren Lebensgrundlage? Was bedeutet das firr den Klimawandel und welchen Einfluss auf das Klima
hat die CO2-Konzentration in der Atmosphare?

Wie viel Landflache wird vermutlich verschwinden?

Hinweise und Hilfestellungen
Hinweise und Hilfestellungen

EL 4 Mathematisches Modell 1 Mathematisches Modell 2 Hilfestellung Atmosphare

Mathematisches Modell 1 Mathematisches Modell 2
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Deeper Learning
als
Personlichkeits-
entwicklung

DEEPER
LEARNING

Eigene Darstellung nach: Metha &
Fine 2015, Sliwka 2018
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Deeper Learning Qualitatsstandards (Sliwka & Klopsch 2022)

Anne Sliwka
Britta Klopsch

Deeper

AGOGIK

. Learning in
~der Schule

Padagogik des digitalen Zeitalters

P

©® N o U A W N B
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ZUKUNFT
SEIT 1386

Lerndesign (in Teams)
Hybride Lernumgebung

Drei Phasen

. Wissensfundament
. 21st Century Skills

. Voice & Choice

. Agency/Co-Agency

. Dialogische Leistungs-

entwicklung/Formatives Feedback

. Authentische Leistung



Unser Workbook ist dank der Telekom Stiftung
Open Access online verfiigbar.
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LINK: https://www.telekom-
stiftung.de/sites/default/files/files/media/publications/deeper-learning-
gestalten-workbook.pdf

]l
o Neet
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Deeper Learning in
der Schule umsetzen!
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Struktur des Vortrags

(1) Herausforderung: Flexibilitat & Adaptivitat

(2) Beispiel I: Passgenaue Forderung durch digitale Diagnostik &
flexibles Gruppieren

(3) Beispiel II: Personalisierung und Adaptivitat durch Deeper Learning
(4) Beispiel lll: Flexible digitale Schulen
(5) Chancen der Digitalisierung fur die Begabungsforderung
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Digitale Drehtar

* Denkt das traditionelle Drehtirmodell von Joseph
Renzulli digital weiter

* Schafft eine digitale Plattformen fir selbstgesteuertes
Lernen

 Ermoglicht Lernenden, den regularen Unterricht fir
passgenaue Bildungsangebote zu verlassen

DIG ALE

* Bietet unabhangig von Zeit und Ort flexible
Lernmoglichkeiten DRE TUR

Alle haben Talente -

e Schafft malgeschneiderte Bildungsangebote, die auf : SR
wir lassen sle frel.

Talente und Interessen abgestimmt sind
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Flexible, digitale Angebote an Virtuellen Schulen
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=
Ontario Virtual
School
< “ *

Virtual Learning to Sb

%F&TRU%é V|rtuaI School

GEORGIA VIRTUAL SCHOOL

- N_ewcastle
4 ~Virtual

MINNESDTA

\
VIRTUAL SCHODLS —

N—

4

AT

Whittier City School District

M
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Eine digitale Erweiterung der Schule vor Ort:
UC Scout in Kalifornien/USA

ZUKUNFT
SEIT 1386

« Kostenfreies Angebot fir alle Schiler*innen und
Lehrkrafte in Kalifornien

65 Kurse fur die Klassen 9-12, davon 26 auf AP-
Niveau

« Basic oder Plus oder ,On Demand®

| SHfor
Basic P and California
Plus» courses public

schools
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Maximale Flexibilitat & Adaptivitat

UC Scout Plans

Basic for students

Provides students with video lessons
for supplemental learning.

Basic for teachers
Provides credentialed teachers with
video lessons and curriculum.

Not offered for credit

i

Plus for teachers

Provides teachers with video lessons
and curriculum to run an in-person,
hybrid, or 100% online course.

School can issue credit

Adra Bowman

02,

On-Demand for students

Provides students with accredited,
self-paced, independent study online
courses.

e Credit bearing

e UC Scout provides the teacher

e Three enrollment terms

e WASC, NCAA, and College Board
approved

UC Scout issues credit and transcript

scoul

UNIVERSITY OF CALIFORNIA
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Struktur des Vortrags

(1) Adaptivitat: Lernen in der ,Zone der nachsten Entwicklung”

(2) Beispiel I: Passgenaue Forderung durch digitale Diagnostik &
flexibles Gruppieren

(3) Beispiel II: Personalisierung und Adaptivitat durch Deeper Learning
(4) Beispiel lll: Flexible digitale Schulen

(5) Chancen der Digitalisierung fiir die Begabungsforderung
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Chancen der Digitalisierung flir die L) s
Begabungsforderung (1)
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* Tracking von Fortschritten: Digitale Screening-Tools ermdoglichen es, den
Lernstand prazise zu messen und Lernwege entsprechend anzupassen.

* Individualisiertes Lernen: Digitale Plattformen ermoéglichen
malgeschneiderte Lernerfahrungen, die sich nach dem Tempo und den
Interessen (hoch-)begabter Lernender richten.

* Flexibles Lernumfeld: Moglichkeit des asynchronen Lernens, wodurch (hoch-)
begabte Schiler ihren Interessen und Projekten nachgehen kénnen, ohne durch
starre Zeitplane eingeschrankt zu sein.

* Erweiterte Ressourcen: Unbegrenzter Zugriff auf eine Vielzahl von Online-
Materialien und Spezialkursen, die Giber das Standardcurriculum
hinausgehen.
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Chancen der Digitalisierung flir die |—
Begabungsférderung (2) oy T

SEIT 1386

* Globale Vernetzung: Verbindung mit Gleichgesinnten und
Expert/innen aus der ganzen Welt fir Austausch und Inspiration.

* Kreativitats- und Innovationsforderung: Digitale Werkzeuge
unterstutzen kreatives Arbeiten durch multimediale und interaktive
Anwendungen.

* Schnelle Anpassung: Lehrplane und Inhalte kdnnen schnell
aktualisiert werden, um neueste Erkenntnisse und Entwicklungen zu
Integrieren.



Kooperative Professionalitat
(Hargreaves & O‘Conner 2018, Hattie 2023)
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Quadranten der Zusammenarbeit https://de.freepik.com

Collective Teacher Efficacy

K':;E';‘;::;t P;Tﬂi::;': Teachers shared belief that
(Contrived Collegiality) (Collaborative Professionalism) thfough co"e.c'tlve a'Ctlon,
they can positively influence
Kei informell student outcomes, including
Kmp;:ﬂm Km::::ﬂ:n impacting those who are b=y
(No Collaboration) (Informal Collaboration) d!sengaged and/or
disadvantaged.

Eigene Darstellung nach Hargreave & O‘Conner (2018)
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Collective Teacher Efficacy
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Lassen Sie uns die Chancen der Digitalisierung nutzen, um den Zugang zum
Wissen der Welt zu 6ffnen und so das Lernen spannender zu gestalten.

Denn wenn Lernende engagiert und interessiert sind, findet wirksames Lernen statt.

Herzlichen Dank!

Prof. Dr. Anne Sliwka
Universitat Heidelberg
sliwka@uni-heidelberg.de



